
Näitä eettisiä toimintaohjeita sovelletaan Mamecin hallitukseen ja työntekijöihin.

VASTUULLISUUS JATKUVA OPPIMINEN

KORKEA LAATU

KUNNIOITAMME 
TOISTEN OIKEUKSIA

• Etsimme jatkuvasti tapoja parantaa ja 
mukauttaa toimintaamme nopeasti 
muuttuviin tarpeisiin.

MINIMOIMME 
YMPÄRISTÖVAIKUTUKSET
• Varmistamme aina, että tiedämme

toimintamme mahdolliset ympäristö-
vaikutukset ja hallitsemme niitä tehokkaasti.

• Emme koskaan jätä ympäristövahinkoa
raportoimatta.

VAALIMME IHMISOIKEUKSIA 
TYÖELÄMÄSSÄ
• Emme estä ketään liittymästä tai vaadi

liittymään ammattiliittoon tai etujärjestöön.
• Emme käytä toimittajia, jotka eivät sitoudu

ihmisoikeuksien kunnioittamiseen.

Noudatamme kansainvälisen 
kaupan pakotteita 
• Emme käy suoraan tai epäsuorasti

kauppaa pakotteiden alaisen
yhteisön tai henkilön kanssa.

• Torjumme toimittajien ja kumppaneiden
tarjoamat epäilyttävät maksut tai ehdotukset.

• Emme osallistu korruptioon tai lahjontaan,
vaikka kieltäytyminen vaikuttaisi
liiketoimintaamme.

Pidämme huolta tietosuojasta

• Suojaamme henkilökohtaiset tiedot
katoamiselta, muuttamiselta tai paljastamiselta.

• Emme etsi, käytä tai paljasta liiketoimintaan
liittymättömiä henkilökohtaisia tietoja.

Puutumme eturistiriitoihin 
• Tuomme etukäteen esiin mahdolliset

eturistiriidat ja läheiset henkilökohtaiset
suhteet.

• Emme väärinkäytä asemaamme
henkilökohtaisen edun tavoitteluun.

Kilpailemme eettisesti AND LAWFULLY

• Varmistamme aina, että
yhteistyöjärjestelyt kilpailijoiden ovat
hyväksyttäviä.

• Emme jaa tietoja tarjouskilpailuista
kilpailijoiden kanssa.

Olemme varovaisia lahjojen ja 
vieraanvaraisuuden suhteen
• Torjumme lahjat ja vieraanvaraisuuden, joilla

pyritään vaikuttamaan liiketoimintaan.
• Emme anna tai hyväksy lahjoja kesken

liikeneuvottelujen.

Kunnioitamme aineetonta 
omaisuutta
• Suojelemme immateriaalioikeuksia

ja kohtaamaamme arkaluontoista
materiaalia.

Suojelemme 
tietojärjestelmiämme, 
verkkojamme ja työvälineitämme.
• Pidämme salasanat turvassa ja

tietokoneemme lukittuina.
• Emme koskaan lataa lisensoimattomia

ohjelmistoja Mamec-laitteisiimme.

Pidämme laitteemme ja 
omaisuutemme turvassa
• Suojelemme omaisuuttamme, laitteitamme ja

immateriaalioikeuksiamme varkauksilta tai
vahingoilta.

• Emme jätä laitteitamme tai omaisuuttamme
suojaamatta tai vartioimatta.

Jaamme tietoa ja haasteita läpinäkyvästi 
Mamec-tiimimme kesken.
• Kuuntelemme eri aina näkökulmia ja tuomme huolenaiheet esiin

ennakoivasti.
• Emme salaa tietoja tai pyri muuten estämään kollegaamme menestymästä.
• Toimimme aina yhtenäisenä Mamec-tiiminä riippumatta omasta

asemastamme liiketoiminnassa.

Teemme tiivistä asiakasyhteistyötä paremman 
ymmärryksen ja lopputuloksen hyväksi
• Kuuntelemme asiakkaitamme, vastaamme heidän

tarpeisiinsa ja reagoimme ongelmiin ripeästi.
• Teemme aina tarvittavat korjaavat toimenpiteet

asiakkaisiimme vaikuttavissa asioissa.

TURVALLISUUS

VAATIMUSTENMUKAISUUS
Emme harjoita lahjontaa 
tai korruptiota

YHTEISTYÖ

ETIIKKA / IHMISOIKEUDET

Tapamme työskennellä Mamecille tai toimia sen puolesta vaikuttaa siihen, mitä asiakkaat, yhteisö, toimittajat, 
sidosryhmät ja kollegat meistä ajattelevat. Seuraavat liiketoimintamme eettiset ohjeet auttavat meitä 

toimimaan oikein. 

ARVOMME
AVOIMUUS JA REHELLISYYS

LUOTETTAVUUS

EETTISET OHJEET

• Emme syrji, häiritse tai
kiusaa ketään.

• Kerromme aina, jos näemme tai
koemme sopimatonta käytöstä.

• Emme syrji, häiritse tai
kiusaa ketään.

• Kerromme aina, jos näemme tai
koemme sopimatonta käytöstä.

• Olemme avoimia, rehellisiä ja teemme sen, 
mikä on oikein. Toteutamme avointa 
viestintää.

• Meihin luotetaan, koska teemme mitä 
lupaamme.

• Olemme tiimi. Otamme ja     kannamme 
vastuun yhteisestä suorituksesta.

• Toimimme eettisesti ja kestäviä 
käytäntöjä noudattaen. • Teemme joka päivä parhaamme ja voimme 

luottaa työtovereidemme tekevän samoin.




